Alltag fur alle




Das B.

Blinden- und

Behinderten-
zentrum Bern



Ich bin Teil
dieses Alltags



Jeder Mensch
hat das Recht

auf Alltag.



Alltag ist spannend.



Alltag fordert
heraus.



Alltag braucht
Unterstutzung.



Dafur sind wir da.



Wir handeln
achtsam,
wertschatzend,



dazulernend
und verant-
wortungsvoll.



Wir sind das B.



Wir leben
Alltag fur alle.



Vision

Was ist unser Ziel?

Eine inklusive Gesellschaft.

Im Zentrum des gelebten Alltags fur alle
stehen die Wirde und Wichtigkeit jedes
Menschen, das Miteinander und das
Gemeinsame. Unterschiede verstehen wir
als Vielfalt und Bereicherung.



Mission

Warum handeln wir?

Wir machen Alltag fiir alle moglich.

Wir sind das Kompetenzzentrum fur
Menschen mit speziellem Unterstitzungs-
bedarf - blinde, sehbehinderte, mehrfach-
beeintrachtigte Menschen.

Mit unseren Dienstleistungen - Beraten,
Wohnen, Arbeiten -, unseren breit gefacher-
ten Fachkompetenzen, unserem Engagement
und mit unserem zukunftsorientierten Ge-
staltungs- und Veranderungswillen setzen
wir uns jeden Tag ein fur den Alltag fur alle.



Unsere Werte

Wie handeln wir?

Achtsam
Wertschatzend
Dazulernend

Verantwortungsvoll



Wie handeln wir?

Achtsam

Wir tragen Sorge zueinander und zur
Qualitat unserer Arbeit.



Wir tragen Sorge zueinander im
Alltag fur alle.

Wir achten auf unsere eigene Gesundheit
und kennen unsere Ressourcen. Wenn wir
Unterstutzung brauchen, stehen wir dazu.
Wir helfen einander und suchen die Ldsung,
nicht das Problem.

Wir flllen den Alltag im B mit Leben. Dies
tun wir mit professioneller Leichtigkeit,
kraftvoll und mit Respekt.

Sorge tragen wir auch zum Image des B.
Das tun wir mit Dienstleistungen von

sehr hoher Qualitat, sorgfaltig, umsichtig
und nachhaltig. Wir setzen uns ein fir die
hdchste Zufriedenheit der Klienten/-innen,
Kunden/-innen und Partner/-innen des B.



Wie handeln wir?

Wertschatzend

Wir begegnen uns auf Augenhdhe.



Wir begegnen einander vorurteilsfrei und
respektvoll. Wir interessieren uns fir das
Gegentuber und pflegen einen ehrlichen und
konstruktiven Austausch. Mit Beziehungen
schaffen wir Vertrauen.

Es darf gelacht werden. Humor, der auf Wert-
schatzung beruht, bereichert unseren Alltag
far alle.

Jede Arbeit, jede Leistung verdient unsere An-
erkennung und Wertschatzung. Unterschiede
bedeuten Vielfalt, die wir als Chance nutzen.

Diskriminierung jeder Art lehnen wir ent-
schieden ab. Wir tolerieren keine Anwendung
von psychischer und physischer Gewalt, keine
sexuellen Ubergriffe und keine Grenz-
verletzungen in der Beziehungsgestaltung
zwischen Nahe und Distanz.



Wie handeln wir?

Dazulernend

Wir leben eine Kultur des Lernens.



Wir verstehen uns als lernende Organisation.
Neue Aufgaben oder Herausforderungen, neue
Ideen oder Erkenntnisse aus der Lehre und
Forschung nehmen wir auf, integrieren sie in
unsere Arbeit und Weiterentwicklung.

Wir probieren Neues aus, wagen es, andere
Wege zu gehen, und passen Vertrautes,
wenn notig, an. Wir bleiben in Bewegung
und gestalten die Zukunft aktiv mit.

Fehler gehdoren zum Alltag: Wir sind nicht
perfekt, jedoch jederzeit professionell.

Wir sprechen Fehler offen an und nehmen sie
ernst. Wir setzen uns damit auseinander und
schaffen so eine Kultur des konstruktiven
Lernens im Alltag fur alle.



Wie handeln wir?

Verantwortungs-
voll

Wir sind uns unserer sozialen und wirtschaft-
lichen Verantwortung jederzeit bewusst.



Wir gestalten die Arbeit mit und fir Menschen
verantwortungsvoll. Unser Handeln ist jeder-
zeit sorgfaltig, umsichtig, ethisch vertretbar
und professionell.

Wir informieren und kommunizieren aktiv
und férdern den lebendigen Dialog im Alltag
fur alle. Wichtige Sozialsysteme beziehen wir
partnerschaftlich mit ein.

Wir arbeiten nach unternehmerischen Grund-
satzen. Die finanziellen, personellen und
betrieblichen Ressourcen setzen wir sorgsam
und gezielt ein.



Das B.
Blinden- und Behindertenzentrum Bern
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